附件一

中铝郑州有色金属研究院有限公司公开招聘

岗位职责及任职资格条件

	岗位
	岗位职责
	任职资格条件
	人数

	数字产业事业部

科技研发岗位
	1.负责参与卓越中心大数据技术研发工作，参与对项目开发流程、项目质量和项目开发进度的规划、控制、监督等工作；

2.负责主持或参与大数据项目需求分析、设计与开发部署上线应用等工作；

3.负责主持或参与技术方案编写、开发规范制定并撰写相关技术文档指导和培训材料；

4.负责参与数智化领域基础设施建设、协同创新平台建设等。

5.完成交办的其他工作。
	1.硕士研究生及以上学历，计算机、智能制造、数据科学与技术、通信工程、大数据技术应用、软件工程、数学、控制工程、机械等相关专业，中级及以上专业技术职称；

2.具有三年及以上工作经验，年龄一般不超过40岁；
3.熟悉Hadoop、Spark、Hive、HBase等主流的大数据技术，熟悉算法、建模（如：推荐、用户画像等）；
4.熟悉工业互联网、大数据、信息化等相关领域专业理论和技术知识；
5.在本专业领域具有一定的业绩成果、熟悉了解本专业领域研发方向，具有一定的科研项目及成果转化组织实施能力;
6.具有较强的数据挖掘、机器学习的理论基础和实际项目经验者优先。
	1人

	财务资产部

成本核算岗位
	1.负责日常费用审核、报销，按时完成财务报表编制并按时上报；

2.负责成本核算、分析与考核工作，每月及时编制经济活动分析；

3.负责期末存货盘点工作，保障存货资产的完整性、准确性，及时、真实地反映存货资产的结存状况；

4.完成交办的其他工作。
	1.大学本科及以上学历或学位，会计、财务管理等相关专业，中级及以上专业技术职称。

2.具有三年及以上工作经验，年龄一般不超过40岁；
3.熟悉国家财经法规、企业会计准则和企业财务制度；

4.具备一定会计理论知识和财务分析能力；

5.熟练使用SAP、NC、久其等报表系统和WPS办公软件。
	1人




